Stevilka: RD-2026-19
Datum: 10. 6. 2026

Na podlagi 25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, st. 21/13, 78/13 — popr., 47115 — ZZSDT,
3316 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A,
202/21 —odl. US, 15/22, 54/22 — ZUP$§-1, 114/23, 136/23 — ZIUZDS in 70/25-ZUTD-1) in Pravilnika o notranji
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest javnega zavoda Zivalskega vrta Ljubljana, z dne 23. 2. 2018 s
spremembami in dopolnitvami, vr$ilka dolZnosti direktorice zavoda objavlja prosto delovno mesto

»PODROCNI SVETOVALEC I - Podroéni svetovalec | — Pedagog (neformalna izobrazevanja)« (m/Z)
(8ifra delovnega mesta: 1017111)
eno (1) prosto delovno mesto za doloéen ¢as 1 leta

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih dolo¢ajo
predpisi s podrogja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:
- specializacija po vi§je$olski izobrazbi (prejénja), visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja),
visokogolska strokovna izobrazba, visokosolska univerzitetna izobrazba,
- aktivno znanje angleskega jezika.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati s poznavanjem nacel EAZA Conservation Education.

Opis del in nalog delovnega mesta:

- nagrtovanje, priprava in izvajanje programov neformalnega izobraZzevanja za mladino, odrasle, druzine
in ranljive skupine skupaj s pomogjo pedagogov in $tudentov — vodnikov,

- vkljugevanje natel EAZA Conservation Education v vse programe, s poudarkom na biodiverziteti,
ogrozenosti vrst in trajnostnem razvoju,

- razvoj vsebin, ki spodbujajo razumevanje, empatijo in aktivno viogo obiskovalcev pri varovanju narave,

- sodelovanje z naravovarstvenimi in biologkimi indtitucijami, drustvi in zavodi, slovenskimi in tujimi
strokovnjaki pri pripravi delavnic, predavanj, projektov in izobraZevalnih vsebin,

- sooblikovanje in priprava delavnic ob mednarodnih dnevih (npr. mednarodni dan tigra, mednarodni dan
macje pande, dan oskrbnikov),

- tesno sodelovanje z oskrbniki pri snovanju in izvajanju programov, ki obiskovalcem omogocajo vpogled
v zakulisje ZOO,

- priprava in koordinacija izobraZevalnih vsebin v sodelovanju s strokovnimi sluzbami,

- pomod pri organizaciji internih usposabljanj zaposienih (pedagogov, vodnikov ipd.), ki bodo izobraZevali
obiskovalce,

- priprava in izvedba vetjih izobrazevalnih dogodkov,

- organizacija in postavitev fotografskih ter izobrazevalnih razstav znotraj in zunaj ZOO,

- priprava in postavitev naravoslovnih izobrazevainih tabel, panojev in interpretacijskih poti v ZOO
Ljubljana,

- urejanje publikacij in promocijskih materialov ZOO Ljubljana,

- sodelovanije pri raziskavah znotraj ZOO, povezanih z etologijo, ekologijo, varstveno biologijo, delom z
javnostjo in uginkovitostjo pedagoskih programov, ki bodo osnova za nove programe,

- Zzbiranje, analiziranje in arhiviranje podatkov o vedenju in dobrobiti Zivali ter odzivu obiskovalcev,

- povezovanje izobrazevalnih vsebin z aktualnimi raziskovalnimi projekti,

- sodelovanje s fakultetami, in&tituti in Studenti pri raziskovalnih in tudijskih projektih,

- opravljanje drugega dela po navodilih direktorja, drugih nadrejenih ali po splodnih aktih zavoda.




Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata in fotokopijo dokazila oziroma verodostojne listine o izpolnjevanju pogoja

glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podrogje izobrazbe ter
leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo in fotokopijo dokazila oziroma verodostoijno listino, ki izkazuje aktivno Znanje

angleskega jezika. Na podlagi predioZzene dokumentacije se za opravijanje pogoja aktivnega znanja

anglesSkega jezika lahko $teje:

— zakljuena osnovnosolska obveznost in kongana srednja $ola, kjer je bil eden od jezikov tudi
angleski jezik,

— koncana srednja $ola, kjer je bil eden od jezikov tudi angleski jezik, in opravljen izpit na
dodiplomskem ali podiplomskem $tudiju iz angle$kega jezika,

- zakljuéen dodiplomski $tudij iz angleskega jezika,

— $olanje v drugi drzavi, kjer je angleski jezik uradni jezik, ali
certifikat oziroma potrdilo o aktivni ravni znanja angleskega jezika;

3. Eotrdllo o nekaznovanosti, ki ga izda Ministrstvo za pravosodje, da kandidat ni bil pravnomoéno
obsojen za kazniva dejanja;

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njem poleg formaine izobrazbe
navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil, zlasti naj navede izkusnje, zaradi katerih ima lahko
prednost pri izbiri:

- izkusnje z nagrtovanjem, pripravo ali izvajanjem programov neformalnega izobrazevanja,

- delo z mladimi, druzinami in ranljivimi skupinami,

- sodelovanje z naravovarstvenimi, biologkimi, raziskovalnimi ali izobraZevalnimi ustanovami,

- spretnosti na podroéju organizacije dogodkov, priprave delavnic ali razstav,

- izku$nje z raziskovalnim delom (etologija, ekologija, delo z javnostjo, evalvacije programov).

Upostevane bodo le pravogasne in popolne prijave.

V izbirni postopek bodo uvrS€eni kandidati, ki izpolnjujejo predpisane pogoje. Strokovna usposobljenost
kandidatov se bo v prvi fazi preverjala na podlagi prejete popolne dokumentacije in izpolnjevanja pogojev
za zasedbo delovnega mesta.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za dologen &as 1 leta, s polnim delovnim &asom
(40 urfteden), z moZnostjo podalj§anja. Izbrani kandidat bo delo opravijal v prostorih javnega zavoda
Zivalski vrt Ljubljana, Ve¢na pot 70, 1000 Ljubljana in v drugih uradnih prostorih, kjer organ opravija
svoje naloge.

Kandidati posljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznaébo: »Za javno objavo PODROGNI
SVETOVALEC | - Pedagog (m/Z)« na naslov: Zivalski vrt Ljubljana, Veéna pot 70, 1000 Ljubljana in
sicer v roku $tirinajst (14) dni od objave na spletni strani Zivalskega vrta Ljubljana (https://www.zoo.si/) in
spletnih straneh Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov tina.znidarsic@zoo.si.

Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravoCasna, ¢e je oddana na posto priporoéeno, in sicer
najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obve§&eni v osmih (8) dneh po zakljuéenem postopku izbire.

Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogo&e dobiti pri Tini Znidarsi¢, ki je dosegljiva na telefonski
Stevilki 01/24 42 192,



V objavi 0 prostem delovhem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovniéni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za Zenske kot moske.

Suzana Gaji¢
v. d. direktorice ZOO Ljubljana







