Stevilka; RD-2026-22
Datum: 10. 6. 2026

Na podlagi 25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, &t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT,
33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmiS-A,
202/21 —odl. US, 15/22, 54/22 - ZUPS-1, 114/23, 136/23 - ZIUZDS in 70/25-ZUTD-I) in Pravilnika o notraniji
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest javnega zavoda Zivalskega vrta Ljubliana, z dne 23. 2. 2018 s
spremembami in dopolnitvami, vr§ilka dolznosti direktorice zavoda objavlja prosto delovno mesto

»SAMOSTOJNI SVETOVALEC | - Strokovni sodelavec v OE Vzdrzevalna sluzba« {m/z)
(Sifra delovnega mesta: 1017068)
eno (1) prosto delovno mesto za doloéen ¢as 1 leta

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih dolo&ajo

predpisi s podrodja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po vi§jesolski izobrazbi (prejSnja), visokodolska strokovna izobrazba (prej$nja),
visokoSolska strokovna izobrazba, visokogolska univerzitetna izobrazba,

- vozniéki izpit B kategorije.

Opis del in nalog delovnega mesta:

¢ opravijanje del in nalog zahtevanega poklica

- skrb za voluminozno krmo: kosnja trave, priprava sena, priprava vej za hrano,

- ostala obdelava kmetijskih povrsin, kot npr. brananje, gnojenje

- poznavanje vrst dreves in grmov, ki so primerne za hrano za Zivali ter poznavanje vrst dreves in
grmov, Ki so za Zivali strupene .

- zagotavijanje novih primernih nahajali$é/rasti§& potrebnih drevesnih in grmovnih vrst za prehrano
zivali

- vodenje, urejanje in vzdrzevanje higiene v skladi§&nih prostorih,

- takojgnje obvestanje nadrejenih in ukrepanje v primeru pojava skodljivcev,

- nadzor nad stanjem kvalitete skladi§éene krme

- skrb za koli¢inski in kakovostni prevzem voluminozne krme ter suhe briketirane hrane in krmil,

- dostava briketirane hrane in krmil v kuhinjo za Zivali,

- preverjanje klimatskih pogojev v skladi$&ih, e zlasti v skladi§&u suhe briketirane hrane,

- preverjanje stanja Cistosti in po potrebi &i§enje kompresorjev na vseh hladilnih in zamrzovalnih
napravah v kuhinji za Zivali ter klimah in prezradevanjih napravah na objektih, namenjenih za rejo
Zivali (Azil, hisa inkubator),

- skrb za red in Cisto¢o v okolici skiadis¢a, gnojis¢a in kontejnerjev za lo&eno zbiranje odpadkov,

- vodenje evidence odvoza in polnitve gnojiséa

- strojno narivanje gnoja na kup

- odvoz smeti od restavracije v servisno cono,

- naroanje odvoza smeti in odpadkov,

- manjsa vzdrzevalna dela v ogradah

- vzdrZevanje osnovnih sredstev v uporabi vzdrevalne sluzbe, notranjih in zunanjih povr§in,
parkiriséa

- urejanje poti - utrditev, posipanje poti in pluzenje,

- spravilo lesa, Zaganje, za$¢ita dreves pred objedanjem, nega gozda, obrezovanje in zasaditev
grmovnic,

- koSnja in urejanje nasadov, grmov, zasajevanje rastlinja,

- zagotavljanje gozdarskega reda, grablienje odpadlega listja, giséenje Zlebov,

- popravila ograj, klju¢avnic, loput, izdelava in popravila igral,

- opravljanje drugega dela po navodilih direktorja, drugih nadrejenih ali po sploénih aktih zavoda.




Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata in fotokopijo dokazila oziroma verodostoijne listine o izpolnjevanju pogoja
glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podro&je izobrazbe ter
leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. pisno izjavo in fotokopijo veljavhega vozniSkega dovoljenja iz katerega je razvidno, da ima
kandidat opravljen in veljaven vozniski izpit B kategorije,

3. potrdilo o nekaznovanosti, ki ga izda Ministrstvo za pravosodje, da kandidat ni bil pravnomocno
obsojen za kazniva dejanja.

ZazZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Upostevane bodo le pravo¢asne in popolne prijave.

V izbirni postopek bodo uvrééeni kandidati, ki izpolnjujejo predpisane pogoje. Strokovna usposoblienost
kandidatov se bo v prvi fazi preverjala na podlagi prejete popolne dokumentacije in izpolnjevanja pogojev
za zasedbo delovhega mesta.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za doloen ¢as 1 leta, s polnim delovnim ¢asom
(40 ur/teden), z moZnostjo podalj$anja. Izbrani kandidat bo delo opravijal v prostorih javnega zavoda
Zivalski vrt Ljubljana, Ve€na pot 70, 1000 Ljubljana, v drugih uradnih prostorih, kjer organ opravlja svoje
naloge.

Kandidati posijejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznaébo: »Za javno objavo — SAMOSTOJNI
SVETOVALEC | — Strokovni sodelavec v OE Vzdrzevalna sluzba« na naslov: Zivalski vrt Ljubljana,
Veéna pot 70, 1000 Ljubljana, in sicer v roku $tirinajst (14) dni od objave na spletni strani Zivalskega vrta
Ljubljana (https://mww.zoe.si/), in spletnih straneh Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno
obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, posiana na elektronski naslov tina.znidarsic@zoo0.si.

Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravo&asna, &e je oddana na poto priporoeno, in sicer
najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveséeni v osmih (8) dneh po zakljuéenem postopku izbire.

Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogo&e dobiti pri Tini Znidarsig, ki je dosegijiva na telefonski
Stevilki 01/24 42 192,

V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovni¢ni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za Zenske kot moske.

s
Suzdna Gaji¢
v. d. direktpri /’;)Q'Ljubljana




